
  
  

 MAISON D’ACCUEIL SPECIALISEE 
  

L’Union départementale des « Papillons Blancs » du Nord rassemble 9 associations familiales et gestionnaires 
d’établissements et services médico-sociaux (3000 adhérents, 12 000 personnes en situation de handicap mental, 220 
établissements et services, 6500 professionnels). 
L’Udapei du Nord gère également des établissements et services (IMPro de Wahagnies , MAS de Thumeries, SESSAD 
de la Pévèle et Plateforme Emploi Accompagné). 
Depuis 60 ans, elle innove sur un plan départemental et agit avec et pour les personnes en situation de handicap. 

 
Pour la MAS de Thumeries (64 résidants, 94 Salariés), nous recherchons :  
 

Un(e) EDUCATEUR SPECIALISE (H/F) 
 

CDI - temps complet  
A pourvoir dès que possible 

Poste basé à Thumeries à 5 km de Seclin 
 

Sous l’autorité du directeur et par délégation des chefs de services, vous serez en charge : 

MISSIONS 
 Animer une équipe de professionnels AMP, intervenants médicaux et paramédicaux 

autour de la construction pour la mise en œuvre du projet personnalisé en 
collaboration avec la personne accompagnée et/ou sa famille, son représentant légal  

 Assurer la coordination des projets personnalisés, des actions et activités d’animation 
liés à l’accompagnement quotidien des personnes  

 Accompagner des personnes dans le développement, le maintien, la restauration de 

leurs capacités de socialisation, d’autonomie, d’intégration et d’insertion en fonction 

de leur histoire et de leurs possibilités psychologiques, physiologiques, affectives, 

cognitives, sociales et culturelles. 

 Evaluer le travail d’accompagnement social de la personne accueillie en lien avec son 

coordinateur de soins de maison 

 Contribuer à la réalisation du rapport d’activité 
 Participer à l'évaluation continue des pratiques professionnelles et proposer des 

recommandations pour améliorer la qualité des services offerts (participation à des 
réunions d'équipe, des groupes de travail...) 

 

PROFIL 
Diplôme d’Etat d'Educateur Spécialisé (DEES), niveau III exigé 
Connaissance des personnes et du secteur du handicap intellectuel, plus particulièrement 
du polyhandicap 
Conduite de projets avec l’équipe pluridisciplinaire  

 

REMUNERATION 
Selon la CCN de travail des établissements & services pour personnes inadaptées & handicapées 
du 15 mars 1966  
 Annexe 3 - Grille indiciaire : 446 -783 - Rémunération mensuelle brute : 1 914 € – 3 360 € plus 
indemnités Laforcade et/ou Ségur selon la qualification  
Avantages : RTT – Mutuelle / Prévoyance – Activités sociales et culturelles du CSE  

 

Merci d’adresser votre candidature motivée (CV + lettre) et vos prétentions à :  

Udapei du Nord – Madame la Directrice Générale 

194 rue Nationale - 59000 Lille  
contact-rh@udapei59.org 
 03/10/2024 
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